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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DEC Radlcadn D 201 9070006467

e R

Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

*La sefiora LUZ ESTELA CASTELLAR MARRUGO identificada con cédula de ciudadania
45.474.084, Licenciada en Educacion Especial, quien actuaimente presta sus servicios como
Docente de Basica Primaria en la Institucién Educativa Jhon F. Kennedy del municipio de
Vegachi, adscrita a la Secretaria de Educacion de Antioquia, nombrada en Propiedad
mediante el Decreto 003451 del 24 de julio del 2013, inscrita en el Grado “2A” del Escalafén
Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida de la Docente, de quien mediante
Resolucion N°CNSC 20192000092395 del 12 de agosto del 2019, la Comisidn Nacional del
Servicio Civil ordena a la Secretaria de Educacién del Distrito de Cartagena de Indias D. T. y
C., realizar los procedimientos legales y vigentes aplicables para la reubicacion de la Docente
en esa entidad Territorial.

* El Departamento de Antioquia y el Distrito de Cartagena de Indias D. T. y C.al encontrar que
reune los requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el
Secretario de Educacion de Antioquia y la Secretaria de Educacion del Distrito de Cartagena
de Indias D. T. y C., respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) Docente LUZ
ESTELA CASTELLAR MARRUGO, a esa entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS D. T. Y C_, a la sefiora
LUZ ESTELA CASTELLAR MARRUGO, identificada con cédula de ciudadania 45.474.084,
Licenciada en Educacioén Especial, quien actualmente presta sus servicios como Docente de
Basica Primaria en la Institucién Educativa Jhon F. Kennedy del municipio de Vegachi, inscrita
en el Grado “2A” del Escalafon Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte
motiva.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: El (la) Docente Luz Estela Castellar Marrugo, debera tomar posesién
del cargo en el Distrito de Cartagena de Indias D. T. y C.tal como o sefiala el Decreto 1075

de 2015 y seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto
Docente que la rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) Docente Castellar Marrugo, en el
Distrito de Cartagena de Indias D. T. y C., sera relevado(a) de Némina del Departamento de
Antioquia y se enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de
clasificacion y ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria
de Educacion del Distrito de Cartagena de Indias D. T. y C.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Nleo
NESTOR DA RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

// NOMBRE FIRMA FECHA

Reviso: Juan Eugenio Maya Lema

i Subsecretario Administrativo m 6 i m‘\“{\ Z q h
. Reviso: Virginia Sepulveda Vaho& -
WA Directora Talento Humano A g ‘ { q

Reviso: Reviso: Teresita Aguilar Garcia 7
eviso: Directora Juridica V e ( % Ab

Reiee Craon):eess(g:Fuentes Welsh \b(\em W _) 23 l@%\«q

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a fas normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

2de?2




o
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Radicado: D 2019070006468
Fecha: 26/ ]1/20]9

Tipo: DECRETO ]
Destino: ZUGEDY i y

DECRE’

Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

“La sefiora ZUGEDY CABRERA DURAN identificado (a) con cédula de ciudadania
43.607.219, Psicologa, Especialista en Terapia Cognitiva, Magister en Psicologia, quien
actualmente presta sus servicios como Docente Orientador (a) en la Institucion Educativa
Concejo Municipal del municipio de la Ceja, adscrito (a) a fa Secretaria de Educacion de
Antioquia, nombrada en propiedad mediante el Decreto 2019070000775 del 15 de febrero del
2019, inscrito (a) en el Grado “3AM” del Escalafén Nacional Docente, informacion que reposa
en la hoja de vida de la Docente, quien ha presentado solicitud voluntaria de traslado de
conformidad con lo establecido én el articulo 22 de la Ley 715 de 2001, para el Distrito de
Cartagena de Indias D. T.y C. /

* El Departamento de Antioquia y el Distrito de Cartagena de Indias D. T. y C.al encontrar que
reine los requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el
Secretario de Educacion de Antioquia y la-Secretaria de Educacién del Distrito de Cartagena
de Indias D. T. y C.! respectivamente’; por el cual se accede al traslado del (la) docente
ZUGEDY CABRERA DURAN, a esa entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS D. T. Y C., a la sefiora
ZUGEDY CABRERA DURAN identificado (a) con cédula de ciudadania 43.607.219,
Psicologa, Especialista en Terapia Cognitiva, Magister en Psicologia, quien actuaimente
presta sus servicios como Docente Orientador (a) en la Institucion Educativa Concejo
Municipal del municipio de la Ceja, inscrito (a) en el Grado “3AM” del Escalafén Nacional
Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: E! (la) docente Zugedy Cabrera Duran, debera tomar posesion del
cargo en el Distrito de Cartagena de Indias D. T. y C.tal como lo sefiala el Decreto 1075 de
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2015 y seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente
que la rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Cabrera Duran, en el Distrito
de Cartagena de Indias D. T. y C., sera relevado(a) de Nomina del Departamento de Antioquia
y se enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacién
y ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacién
del Distrito de Cartagena de Indias D. T. y C.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N

NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT
Sedretario de Educaciéon de Antioquia

NOMBRE " FIRMA FECHA

Revis6: Juan Eugenio Maya Lema

Revisd: Subsecretario Administrativo _ (\\M Q ‘Y‘(\OA l,\\ . \q 311

Reviso: Virginia Sepulveda Vahos

-
Directora Talento Humano .\ﬂ(‘,\:“,‘,\_ gP ) l/o (q

-
’H‘N{;M SLL loL,m\

provecter | TS0 s Ve fepto [dpolaef

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Revisé:
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Radicado: D 2019070006469

Fecha;» 26/11/2019
DECR Tipo: DECRETO

i [ [NMRMEWIRILD

Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioguia.

*El (la) sefior (a) MONICA EDIT GALLEGO HOYOS, identificado con cédula de ciudadania
42.939.116, Licenciada en Educacion Basica Primaria, Especialista en Pedagogia de la
Recreacion Padagdgica, quien actualmente presta sus servicios como Docente de Basica
Primaria, en Institucion Educativa Santo Domingo Savio — Escuela Urbana Integral Manuel
Cepeda del municipio de Segovia, adscrita 'a la Secretaria de Educacion de Antioquia,
nombrada en Propiedad mediante el Decreto 0905 del 01 de abril del 2009, inscrita en el
Grado “2BE” del Escalaféon Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida de
la Docente, quien ha presentado solicitud voluntaria de traslado de conformidad con lo
establecido en el articulo 22 de la Ley 715 de 2001, para el municipio de Bello.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Bello al encontrar que retne los requisitos,
suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de Educacion de
Antioquia y el Alcalde del Municipio de Bello, respectivamente; por el cual se accede al
traslado del (la) docente MONICA EDIT GALLEGO HOYOS, para el Municipio de Bello.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE BELLO, al (la) sefior (a) MONICA EDIT GALLEGO
HOYOS, identificado con cédula de ciudadania 42.939.116, Licenciada en Educacion Basica
Primaria, Especialista en Pedagogia de la Recreacion Padagoégica, quien actualmente presta
sus servicios como Docente de Basica Primaria, en la Institucién Educativa Santo Domingo
Savio — Escuela Urbana Integral Manuel Cepeda del municipio de Segovia, inscrita en el
Grado “2BE” del Escalafén Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) educador (a) Monica Edit Gallego Hoyos, debera tomar
posesion del cargo en el Municipio de Bello tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y
seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) la docente Gallego Hoyos, en el Municipio
-de Bello, sera relevado(a) de Ndémina del Departamento de Antioquia y se enviara la hoja de
vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso en el
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escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion del Municipio
de Bello.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales per’tinentés enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NJ=ly

NESTOR DAVIY RESTREPO BONNETT
Secrétario de Educacion de Antioquia

4"/ NOMBRE FIRMA FECHA

. Revisé: Juan Eugenio Maya Lema
geuiso: Subsecretario Administrativo '_m e m “A q | 0 ls)
(’ . ° "

Reviso: Virginia Sepulveda Vahos

Reviso: Directora Talento Humano \} ‘\w W ‘ 0 ( q
A

Reviso: Rgvisé. Tergsi_ta Aguilar Garcia d 1
Directora Juridica wb&\ /\’
v

Proyecto: | LS e entes weish “Un{b)c\ 'ﬁﬂ\h ) '3\/1 Q) \’lq

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fa firma
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Radléadn D 2019070006470
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE AN'I"IOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro
de quienes estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por
renuncia regularmente aceptada’.

Mediante oficio radicado 2019020066939 del 19 de noviembre de 2019, la sefiora
DORA ALBA MONTOYA GRAJALES, identificada con la cédula de ciudadania
21.674.442, presentd renuncia al cargo de SECRETARIO EJECUTIVO (Encargo
en Vacante Temporal), Cadigo 425, Grado 06, NUC. Planta 0994, ID Planta 0557,
asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de Ila
SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL, y
al cargo del cual es titular, SECRETARIO, Cadigo 440, Grado 04, NUC. Planta
0080, ID Planta 0292, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL
SECRETARIO de la SECRETARIA DE GOBIERNO, adscrito a la Planta Global de
la Administracién Departamental, Nivel Central, a partir del 28 de noviembre de
2019.

El cargo de SECRETARIO, Cadigo 440, Grado 04, NUC. Planta 0080, ID Planta
0292, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la
SECRETARIA DE GOBIERNO, esta ocupado en provisionalidad en vacante
temporal, por la sefiora JINETH CECILIA PEREZ MURGAS, identificada con
cédula de ciudadania 1.152.454.823.

En meérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora DORA ALBA
MONTOYA GRAJALES, identificada con la cédula de ciudadania 21.674.442, para
separarse del cargo de SECRETARIO EJECUTIVO (Encargo en Vacante
Temporal), Cédigo 425, Grado 06, NUC. Planta 0994, ID Planta 0557, asignado al
Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE
GESTION HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL, y al cargo del cual es
titular SECRETARIO, Codigo 440, Grado 04, NUC. Planta 0080, ID Planta 0292,
asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de Ia




FVERGARAG

DECRETO NUMERO

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

HOJA N°

2

SECRETARIA DE GOBIERNO, adscrito a la Planta Global de la Administracion

Departamental, Nivel Central, a partir del 28 de noviembre de 2019.

ARTICULO SEGUNDO: Como consecuencia del articulo anterior, el cargo de
SECRETARIO, Coédigo 440, Grado 04, NUC. Planta 0080, ID Planta 0292,

asignado al

SECRETARIA DE GOBIERNO, queda en Vacancia Definitiva.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

J fijQWfL

IS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

{

Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de

Elaboré:

Ferney Alberto Vergara Garcia
Profesional Universitario
19/11/2019

N
s Revisé:

Olga Lucia Giraldo G.

Profesional Especializado

19/11/2019

g

Aprobd:

Directora

Natalia Patfifi

/)
1t~
Palacio
e t

Aprobd
Jairo Algffrto
Secretafio d

Pabon

Ande

Los arriba firmantes declaramos tue hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vige‘nés y por lo tanto, bajo Auestra

fo

para la firma.

la
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Radicado: D 2019070006471
Fecha 26/11/2019

N T

DECR.ETO
Destino:

“Por medio del cual se acepta una renuncia’
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia, en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada’.

Mediante oficio No. 2019010448790 del 20 de noviembre de 2019, el sefior MAURO
ANTONIO GUTIERREZ SERNA, identificado con la cédula de ciudadania 70.116.532,
presentd renuncia al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Carrera Administrativa),
Cadigo 219, Grado 02, NUC. Planta 2992, ID Planta 0447, asignado al Grupo de Trabajo
GRUPO EQUIPO TECNICO DE APOYO SUBREGIONAL -NORDESTE- de la
SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, adscrito a la Planta Globall
de la Administraciéon Departamental, Nivel Central, a partir del 28 de noviembre de 2019.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en los
términos solicitados.

En mérito de lo expuesto' se,
DECRETA

ARTiQULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior MAURO ANTONIO
GUTIERREZ SERNA, identificado con la cédula de ciudadania 70.116.532, para
separarse del cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Carrera Administrativa),
Cadigo 219, Grado 02, NUC. Planta 2992, ID Planta 0447, asignado al Grupo de Trabajo
GRUPO EQUIPO TECNICO DE APOYO SUBREGIONAL NORDESTE de Ia
SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, adscrito a la Planta Global
de la Administracién Departamental, Nivel Central, a partir del 28 de noviembre de 2019.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
%u 1 ¢ 4 vy el L

LUIS PEREZ GUTIERREZ

Revisé:
Olga Lucia Giraldo G.
Profesional Especializado

0
Elaboré:

GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
Ferney ;\Iber!o Vergara Garcia%
Profesional Universitario X

- N
. Aprobé: J Aprobé
Natalia Paty Sigrra Palacio Jairo Al
Directora rspnal Secretdrio,
20/11/2019 ; 20/11/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra

fop i Ia firma.
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Radicado: D 2019070006472
Fecha: 26/11/2019

séceero - [URIVNVERIRRRREAN

“Por medio del cual se causa una Novedad en la
Planta de Personal de la Administracion Departamental’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

en uso de sus facultades Constitucionales y Legales
CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

La ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro del servicio de
quienes estén desempefiando empleos de libre nombramiento y remocién y de carrera
administrativa, en el literal m): “Por muerte”.

El decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, capitulo 2, vacancia de los empleos, articulo
2.2.5.2.1, prevé que “se considera que un empleo esta vacante definitivamente, en el
numeral 10) por Muerte”.

Mediante registro civil de defuncién, indicativo serial 07245472 de la Registraduria
Nacional del Estado Civil, aparece registrada la muerte del sefior ALEJANDRO ESTRADA
ALVAREZ, identificado en vida con cédula de ciudadania 98.530.104, quien ocupaba el
cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Empleo Temporal), Cédigo 219, Grado 03,
NUC Planta 6609, ID Planta 4242, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
FISCALIZACION MINERA de la SECRETARIA DE MINAS.

De conformidad con el registro civil de defuncion allegado a la Direccion de Personal se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Declarar vacante el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO
(Empleo Temporal), Cédigo 219, Grado 03, NUC Planta 6609, ID Planta 4242, adscrito a la
Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de
Trabajo DIRECCION DE FISCALIZACION MINERA de la SECRETARIA DE MINAS, por
cuanto el funcionario que lo ocupaba, el sefior ALEJANDRO ESTRADA ALVAREZ,
identificado en vida con cédula de ciudadania ?30.104, fallecié el dia 14 de julio de

2019, de conformidad con lo expugsto en la parte cghsiderativa.
COMUNIQUESE Y ¢UMPLASE

uif LY 21

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

4 - yal

Elaboré y Revisé: Aprobé: Aprobd

Olga Lucia Giraldo G. Natalia Pafficigie ‘alacio Jairo AfbertgLano Pabén
Profesional Especializado Directora, ersgnal Secre n/o@éW/o
26/11/2019 :

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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GOBERNACION

Radlcado D 2019070006473
11/2019

B‘E?Rm AR

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada”. ]

Mediante oficio No. 2019020067723 del 20 de noviembre de 2019, el sefior MARCO
AURELIO RENDON GALEANO, identificado con la cédula de ciudadania 70.109.055,
presento renuncia al cargo de OBRERO (Trabajador Oficial), Cédigo 934, Grado 02, NUC.
Planta 0294, ID Planta 1351, asignado al Grupo de Trabajo de la DIRECCION DE
SERVICIOS GENERALES de la SECRETARIA GENERAL, adscrito a la Planta Global de
la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del 2 de diciembre de 2019.

. Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en los

términos solicitados.
En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior MARCO AURELIO
RENDON GALEANO, identificado con la cédula de ciudadania 70.109.055, para
separarse del cargo de OBRERO (Trabajador Oficial), Cédigo 934, Grado 02, NUC. Planta
0294, ID Planta 1351, asignado al Grupo de Trabajo de la DIRECCION DE SERVICIOS
GENERALES de la SECRETARIA GENERAL, adscrito a la Planta Giobal de la
Administracién Departamental Nivel Central, a partir del 2 de diciembre de 2019.

COMUWNIQUESE Y CUMPLASE
uilS / Lye

PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Elaboré: ; Revisé: Aprobé: Aprobg,
Ferney Alberto Vergara Garcia Olga Lucia Giraldo G. Natalia Patrigigfie lacio Jairo APe: Pabén
Profesional Universitario Profesional Especializado & Directora d 2l Secregfiri

20/11/2019 20/11/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, baﬂ: nuestra

responsabilidad lo presentamos para ia firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
- - . GOBERNACIO

Radicado: D 2019070006474
Fecha: 26/11/2019

S

“Por medio del cual se realiza un trasiado”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales,
CONSIDERANDO QUE:

El articulo 2.2.5.4.2 Traslado o permuta del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
define el traslado asi: “Se produce traslado cuando se provee, con un empleado en
servicio activo, un cargo vacante definitivamente, con funciones afines a la que
desempeiia, de la misma categoria y para el cual se exijan requisitos minimos
similares.

Tambien hay traslado cuando la administracion hace permutas entre empleados
que desempefian cargos de funciones afines o complementarias, que tengan la
misma categoria y para los cuales se exijan requisitos minimos similares para su
desempefio...”

Segun el articulo 2.254.3, Reglas Generales del fraslado. Consagra
expresamente que: “El traslado se podra hacer por necesidades del Servicio...”

Que mediante oficio 2019020053308 del 18 de octubre de 2019, la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia solicita el traslado de sede de
trabajo de un Técnico Area Salud, por razones de amenazas, decisiéon tomada por
recomendacion de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Secretaria de Gestion
Humana y Desarrollo Organizacional.

De conformidad con lo anterior es necesario trasladar al sefior JOSE NICOLAS
MARIN CASTRILLON, identificado con cedula de ciudadania 70.220.041,
TECNICO AREA SALUD (Provisional en vacante definitiva), Cédigo 323, Grado
01, NUC Planta 2559, ID Planta 0974, sede de trabajo Municipio de Concordia,
para el cargo de TECNICO AREA SALUD (Provisional en vacante definitiva),
Codigo 323, Grado 01, NUC Planta 2605, ID Planta 1020, sede de trabajo
Municipio de- Armenia - Antioquia, ambos asignados al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE FACTORES DE RIESGO de la SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA:

ARTICULO UNICO: Trasladar en la planta global de cargos de la Administracion
Departamental, Nivel Central, al sefior JOSE NICOLAS MARIN CASTRILLON,
identificado con cedula de ciudadania 70.220.041, TECNICO AREA SALUD
(Provisional en vacante definitiva), Cédigo 323, Grado 01, NUC Planta 2559, ID
Planta 0974, sede de trabajo Municipio de Concordia, para el cargo de TECNICO




DECRETO NUMERO : HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un traslado”

AREA SALUD (Provisional en vacante definitiva), Cédigo 323, Grado 01, NUC
Planta 2605, ID Planta 1020, sede de trabajo Municipio de Armenia - Antioquia,
ambos asignados al Grupo de Trabajo DIRECCION DE FACTORES DE RIESGO
de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Lo

PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

LILIAM GABRIELA CANO RAMIREZ
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia

07 / O N\

19/11/2019 Riesgo

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las norfha#y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo
presentamos para la firma.

Elabord y Revisé: Aprobé: / Apmfr’; Apmbé\‘\&w&
Olga Lucia Giraldo G. Natalia Patricjg/S falacio t Jairj Albe 17 Manuel Enriqué Daza Agudelo
Profesional Especializado Directora defPegs6n: Secrptarioe Director Administrativo Factores de
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Radicado: D 2019070006475
Fecha: 26/11/2019 :

o [IDIERARUENAN

“Por medio del cual se acepta una renuncia’
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desemperfiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada’.

Mediante oficio No. 2019020068129 del 21 de noviembre de 2019, la Doctora OFELIA
ELCY VELASQUEZ HERNANDEZ, identificada con la cédula de ciudadania 21.862.628,
presenté renuncia al cargo de DIRECTOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
(Libre Nombramiento y Remocién), Cédigo 055, Grado 04, NUC. Planta 3182, ID Planta
0103, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL DIRECTOR del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscrito a la Planta Global de la Administracién
Departamental, Nivel Central, a partir del 01 de enero de 2020.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en los
términos solicitados.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la Doctora OFELIA ELCY
VELASQUEZ HERNANDEZ, identificada con la cédula de ciudadania 21.862.628, para
separarse del cargo de DIRECTOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO (Libre
Nombramiento y Remocién), Cédigo 055, Grado 04, NUC. Planta 3182, ID Planta 0103,
asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL DIRECTOR del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, a partir del 01 de enero de 2020.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

u/»f Y ¢

LUIS-PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

>

A
Elaboré: Revisé: Aprobé: Aprobé
Ferney Alberto Vergara Garcia Olga tucia Giraldo G. Natalia Pajticf bifrra Palacio Jairo Al fno o Pabén
Profesional Universitario Profesional Especializado Directo effonal Secreﬁ io d S| 0,

22/11/2019 22/13/2019

Los arriba firmantes declaramos gqlie hemos revisado el documento y fo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos pafa la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2019070006476
Fecha: 27/11/2019 !

. IR

“Por el cual se acoge una medida cautelar”

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
facultades otorgadas por el articulo 305 de la Constitucién Politica, y

CONSIDERANDO

1. Que la Asamblea Departamental de Antioquia expidié la Ordenanza No. 33 del 27
de noviembre de 1980, “Por medio de la cual se reconoce a favor de los jubilados
y pensionados del Departamento de Antioquia el derecho a la prima de vida cara.”

2. Que la mencionada ordenanza fue demandada por el Departamento de Antioquia
ante la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en ejercicio de la accion de nulidad
consagrada en el articulo 137 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, tramitandose con el radicado No. 050012333000-
2019-00536-00.

3. Que La Sala Quinta Mixta del Tribunal Administrativo de Antioquia, profirié el auto
interlocutorio No. 181 del 18 de julio de 2019, mediante el cual, resolvio la solicitud
de medida cautelar impetrada por el Departamento de Antioquia, decretando la
suspension provisional de la Ordenanza No. 33 del 27 de noviembre de 1980.

4. Que el Tribunal Administrativo de Antioquia, mediante oficio con radicado interno
No. R-2019010294425 del 02 de agosto de 2019, comunicé al Departamento de
Antioquia que la Sala Quinta del referido Tribunal, en cabeza de la Magistrada
ponente SUSANA NELLY ACOSTA PRADA, dentro del proceso 050012133
0002019-00536-00, decreté la suspension provisional de la ordenanza No. 33 de
1980. ’ :

5. Que mediante sentencia del dia 28 de octubre de 2019, proferida por el Juzgado
Segundo Civil del Circuito de Bello, Antioquia, en el marco de la accion de tutela con
radicado No. 2019-00745-01, se dispuso amparar los derechos constitucionales
fundamentales al debido proceso y la especialisima proteccién constitucional de las
personas de la tercera edad.

6. Que el Departamento de Antioquia procede al cumplimiento de lo dispuesto por
Sala Quinta Mixta del Tribunal Administrativo de Antioquia mediante el auto
interlocutorio No. 181 del 18 de julio de 2019.

Que en mérito de lo expuesto, EI GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA,




ARTICULO PRIMERO: Acoger lo dispuesto por La Sala Quinta Mixta del Tribunal
Administrativo de Antioquia, a través del auto interlocutorio No. 181 del 18 de julio de
2019, dentro de la accion de nulidad con radicado No. 050012333000-2019-00536-00,
mediante el cual se dispuso DECRETAR LA SUSPENSION PROVISIONAL de la
Ordenanza No. 33 del 27 de noviembre de 1980 “Por medio de la cual se reconoce a
favor de los jubilados y pensionados del Departamento de Antioquia el derecho a la prima

de vida cara.”

HOJA NUMERO 2

“Por el cual se acoge una medida cautelar”

DECRETA

ARTICULO SEGUNDO: Contra la presente decision administrativa no procede
recurso alguno por tratarse de un acto de ejecucién de una medida cautelar.

PUBLIQUESE, LOMUNIQUESE ¥ CUMPLASE [
Ol LLeY el |

LUIYS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

JAIRO ALB CANO PABON

Secretario de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional

MARIA \VICTORIA GASCA DURAN
ecretaria General

NOMBRE FIRMA FECHA

OSCAR YECID SALDARRIAGA ORTIZ
Profesional universitario

PROYECTO
OLGA CECILIA GOMEZ GIRALDO s /
Profesional universitaria 4 / (7 Y
' ’ Vg - -y
7/ TN
REVISO LAURA ADRIANA BARRERA GOMEZ ( /
Directora de Prestaciones Sociales y Nomina / S3e M‘/ /%.._, 20/7
GLADIS AIDE BOTERO GOMEZ / @L% j& S
Directora de Procesos y Reclamaciones
APROBO

GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN 4
Subsecretario Juridico -

HELENA PATRICIA URIBE w

P.E Direccién de Asesoria Legal y de Control

BEATRIZ ELENA PALACIO DE J. fz (,' _ﬁ . q
P.U Direccién de Procesos y Reclamaciones ¢ /ﬂ [8-11-20 T,

)5 (-

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas
y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 201 9070006477

SO [T

Por el cual se nombra en provisionalidad unos docentes en la planta de
cargos del departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas

‘novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal

administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificd la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacioén del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate
de proveer vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en
provisionalidad hasta cuando se provea el cargo en periodo de prueba o en
propiedad con personal que reuna los requisitos del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual
reglamenta el Decreto Ley 1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del
Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, y otras disposiciones, y se
adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico Reglamento del Sector Educacion”.

*

La Resolucion 06312 del 7 de abril de 2016, por la cual se implementa el
Aplicativo de que trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se
denomina “Banco Nacional de la Excelencia”, que forma parte del Sistema de
Informacion Nacional de Educacion Basica y Media, y establece los
procedimientos y criterios para que su uso permita la provision de vacantes
definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional
en los establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales
certificadas en educacién, de conformidad con lo establecido en el Capitulo 3,
Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de
Colombia y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y
jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y

YRODRIGUEZL 1de3
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

servicio publico esencial, se hace necesario realizar nombramientos
provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

*

Los Docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las
calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el
articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5° y 7° del
Decreto 06312 del 7 de abril de 2016 para desempenfiar la funcidén docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de
certificar los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y
trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la
correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a los educadores que a continuacion se indican:

EN
DOCENTE A INSTITUCION
NOMBRAR CEDULA TITULO EDUCATIVA MUNICIPIO PLAZA REEMDPELAZO NIVEL AREA
ADRIANA 43.405.487 | Licenciada en Centro Salgar 1567000-003, | Nueva Plaza Docente | Humanidades
MARIA Educacion Basica | Educativo Mayoritaria | Vacante de Aula |y Lengua
SANCHEZ con Enfasis en Rural Castellana
MEJiA Humanidadesy | Pefalisa sede
Lengua Centro
Castellana- Educativo
Magister en Rural Ana
Gestion de la Restrepo
Tecnologia Arias
Educativa
TATIANA 1.040.321.867 | Licenciada en Institucion San Pedro de | 0716000010, | Margarita Maria | Docente | Educacién
AVENDANO Educacion Educativa los Milagros Mayoritaria | Zapata Vélez, de Aula | Artisticay
MARIN Artistica y Cultural | Rural Ovejas identificada con Artes
sede cedula Plasticas
Institucion 43.710.158,
Educativa . quien paso a
Rural Ovejas otro municipio
JOSE ISAIAS 15.264.213 | Licenciado en Institucion Yarumal 0782000-006, | Nueva Plaza Docente | Bdsica
HERNANDEZ Educacion Rural- | Educativa Mayoritaria | Vacante de Aula | Primaria-
CASAS Magister en San Luis sede Todas
Educacion Institucion
Educativa
Rural El
Rosario
JOHANNY 71.333.176 | Licenciado en Centro Narifio 1942000-001, | Jorge Ivan Soto | Docente | Basica
SALAZAR Educacion Educativo Mayoritaria | Giraldo, de Aula | Primaria-
CARDONA Campesina y Rural | Rural Uvital identificado con Todas
sede Centro cédula
Educativo 1.047.966.337,
Rural EI quien pasé a
Palmar otra Institucion
JOSE CARLOS | 1.041.264.127 | Licenciado en Centro San Pedro de | 1375500-005, | Maryuris Rosa | Docente | Basica
VILLEGAS Educacion Basica | Educativo Uraba Mayoritaria | Yepes Yepes, de Aula | Primaria-
GONZALEZ con Enfasis en Rural San identificada con Todas
Humanidades, Pablo Apostol cédula
Lengua Castellana | sede Centro 1.067.855.202,
e Inglés Educativo quien pasd a
Rural San otro municipio
L Pablo Apdstol

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

YRODRIGUEZL 2de3




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por
escrito, quienes debera en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de
posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los
requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo
con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes
a la notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de
la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MNNey
NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario fle Educacién

1 NOMBRE -] FIRMIA FECHA
Reviso: ¥ PJuaTEugenio Maya Lema, Subsecretar(AdministraMo é e —22 ” ' :
\ . b4
!

A
Reviso: | Visginia Sepilveda Vahos, Directora Ta|eWano J; (]
\ 9Ly It

Xah  Yeldo q
Reviso: | Teresita Aquilar Garcia, Directora Juridica \‘1 ’_“e \\“n Sﬁo \(‘i) k\/b 2 u/(/ ./

Proyecto: | Martha Lucia Caias Jiménez . T 2011112019
v bl 1 flazm I

Los arriba firmantes declaramos que hemos reJ{ado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y

por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo pr para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 201 9070006478

SOV -

Destino:

Por el cual se nhombra en provisionalidad unos docentes en la planta de cargos
del departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de
proveer vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad
hasta cuando se provea el cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal
que reuna los requisitos del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta
el Decreto Ley 1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de
Carrera Docente y su provision, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075
de 2015 “Unico Reglamento del Sector Educacion”.

* La Resolucién 06312 del 7 de abril de 2016, por la cual se implementa el Aplicativo
de que trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina
“Banco Nacional de la Excelencia”, que forma parte del Sistema de Informacion
Nacional de Educacién Basica y Media, y establece los procedimientos y criterios
para que su uso permita la provision de vacantes definitivas de cargos docentes bajo
la modalidad de Nombramiento Provisional en los establecimientos educativos
oficiales de las entidades territoriales certificadas en educacién, de conformidad con
lo establecido en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de
Colombia y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y
jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio
publico esencial, se hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de
cubrir las vacantes existentes.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Los Docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de
la Ley 115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7
de abril de 2016 para desempeiiar la funcién docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a los educadores que a continuacién se indican:

EN
DOCENTE A INSTITUCION
NOMBRAR CEDULA TITULO EDUCATIVA MUNICIPIO PLAZA REEI:)F;LAZO NIVEL AREA
SOL MAVEL 54.254.692 | Licenciada en Centro San Pedro de | 1375500019, | Carmelina Docente | Ciencias
PEREA Ciencias Sociales | Educativo Uraba Mayoritaria | Hinestroza de Aula | Sociales
PALACIOS Rural San Lifian,
Pablo Apostol identificada con
sede Centro cédula
Educativo 54.258.175,
Rural San quien paso a
Pablo Apostol otro municipio
LAURA DEL 35.546.538 | Administradora de | Institucion Santa Rosa 0659000-006, | Nueva Plaza Docente | Ciencias
CARMEN Empresas Educativa de Osos Mayoritaria | Vacante de Aula | Econdmicas
CORDOBA Cardenal y Politicas
PARRA Anibal Mufioz
Duque sede
Centro
Educativo
Rural
Sabanazo
FREDDY 1.023.866.729 | Licenciado en Institucion Remedios 0620500-001, | Kiolver Yoandy | Basica Todas
GEOVANNY Educacion Basica | Educativa ) Mayoritaria - | Zapata Primaria
OLIVEROS con Enfasis en Rural La Echavarria,
PINZON Humanidades y Cruzada sede identificado con
Lengua Castellana | Centro ’ cédula
Educativo 1.001.555.279,
Rural San quien paso a
Mateo otro municipio
MAIRA 1.038.124.262 | Licenciada en Institucion El Bagre 2500010052, | Jenniffer Pérez | Docente | Ciencias
ALEJANDRA Filosofia Educativa 20 Mayoritaria | Hemandez, de Aufa | Sociales
PEREZ de Julio sede identificada con
GRACIA Colegio 20 de cédula
Julio 1.103.216.303,
quien paso a
otro Ente
Territorial
FLOR ANGELA | 21938453 | Licenciadaen Institucion Puerto Nare | 0467500-NO1, | Leslie Yocasta | Basica Todas
DELGADO Educacion Basica | Educativa Afrodescendiente | Mosquera Luna, | Primaria
HERRENO con Enfasis en Rural La identificada con
Matematicas, Union sede cédula
Humanidades y Centro 1.116.796.417,
Lengua Castellana | Educativo quien pasé a
Rural . otro Ente
Cominales Territorial
DANIELA 1.054.558.818 | Normalista Institucion Taraza 7900010-018, | Yury Yadith Basica | Todas
LUCIA Superior Educativa La Mayoritaria | Benitez Diaz, Primaria
FUENTES Inmaculada identificada con
HERAZO sede Escuela céduta
Rural EI 39.285.735,
Nueve quien paso a
otro municipio
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito,
quienes deberda en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de
posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los
requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano -
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

& ?
NEST AVID RESTREPO BONNETT
Secretarip de Educacién

NOMBRE ! FIW FECHA

1
Revisd: an Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrati T < ] [\
A M 22\
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Human b ,a

Revisé: | Teresita Aguilar Garcia. Directora Juridica M VJ W _b / l , 1
b~ i (‘l’\
Proyecto: | Martha Lucia Cafias Jiménez 151112019
Je laje= ] -

Los arriba firmantes declaramos que hemos revéado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo pre;entamos para firma.
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Radlcado D 2019070006479
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DECRE

Por el cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal un docente en la planta
de cargos del departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben
realizarse en provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en los
siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el
cargo en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto
del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacidon del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar un nombramiento provisional a unos docentes que por ocupar una
vacante temporal no va al aplicativo del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la
Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, segln trata el Articulo 2.4.6.3.11 de! Decreto 1075
de 2015, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

* La Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y
lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para
desempeniar la funcién docente.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad vacante temporal, hasta que dure el
encargo del Titular, en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a la Docente CRISTINA ELEIDA
CHAVARRIA MUNOZ, identificada con Cédula 1.042.762.934, Licenciada en Filosofia y
Educacion Religiosa, como Docente de Aula, area Educacién Religiosa, para la Institucion
Educativa De Maria del Municipio de Yarumal, plaza 8870010-002, Poblacién Mayoritaria,
en reemplazo de Carlos Hermilson Henao Barrientos, identificado con cédula 15.325.699,
quien pas6é como Coordinador encargado.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada de este acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al docente el nombramiento por escrito, quien debera en
el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente

Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NS

NEST DAVID) RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

A NOMBRE FIRFA FECHA 1

Reviso: 4 Jbe;n Eugenio Maya Lema, Subsecretario Admlnislraﬁ\f/:?-\TW Q ‘y\(\h‘ /\I ) 22‘ u 'l \
{

— —— - TN \
Revisd: Virginia Seplveda Vahos, Directora Talento Humano\ ‘\J \M Q .
B INUE - | %6 {9
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘X ( J XN M “( q’ { { /{/)
N\ % (: > =
/) \ © :\ 7 o ‘ .
Proyecto: | Martha Lucia Cafas Jiménez WHL\’ L B U m /] 7 181112019

Los arriba firmantes dectaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y

por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presgntamos para firma.
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Radicado: D 2019070006480
Fecha: 27/11/20
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DECRE

Por el cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal un docente en la planta
de cargos del departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 det 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de tos procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben
realizarse en provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en los
siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el

cargo en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto
del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45y 67 de la Constitucién Politica de Colombia v,
para garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar un nombramiento provisional a unos docentes que por ocupar una
vacante temporal no va al aplicativo del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la
Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, segun trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075
de 2015, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los

servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

*La Doc;ente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y

lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para
desempefiar la funcién docente.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad vacante temporal, hasta que dure el
encargo de la Titular, en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a la Docente ALBANY YULIET
RAMIREZ MORALES, identificada con Cédula 43.766.996, Normalista Superior con Enfasis
en Lengua Castellana en el Nivel de Preescolar y en el Ciclo de Educaciéon Basica Primaria,
como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, para la Institucién Educativa Félix Maria
Restrepo Londofio del Municipio de La Unién, plaza 0930510-018, Poblacién Mayoritaria, en
reemplazo de Haddy Gerlany Tamayo Durango, identificada con cédula 42.827.924, quien
pasa como Coordinadora encargada.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada de este acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al docente el nombramiento por escrito, quien debera en
el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

I

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

J— NOMBRE FIRMIA FECHA

Reviso Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo \ Q m / 28 l l l
I ~ e R
T Y :
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos. Directora Talento Humano \ . w\)\ J ” CV(/& (
LL( 1 U .90 / (4
-
vl

Reviso: Teresita Aquilar Garcia. Directora Juridica \
AR o \R “J(
Proyectt: | Martha Lucia Cafas Jiménez '//’/;K"\ L L[ ox > \f . 181112019

Los arriba firmantes declaramos que hemos rjissado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones iegales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo p

entamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070006481
Fecha: 27/11/2019
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DECRE"

Por el cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal un docente en la planta
de cargos del departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* E| Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben
realizarse en provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en los
siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nhombramiento provisional sera hasta cuando se provea el
cargo en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto
del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar un nombramiento provisional a unos docentes que por ocupar una
vacante temporal no va al aplicativo del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la
Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, segun trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075
de 2015, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

* La Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y
lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para
desempefiar la funcién docente.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad vacante temporal, hasta que dure el
encargo del Titular, en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a la Docente ADRIANA MARIA
LONDONO MEJIA, identificada con Cédula 43.649.590, Licenciada en Pedagogia Infantil,
como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, para la Institucién Educativa Alfonso Lopez
Pumarejo del Municipio de Puerto Berrio, plaza 5790000-008, Poblacién Mayoritaria, en
reemplazo de Julian David Herrera Restrepo, identificado con cédula 98.507.148, quien
pasa como Coordinador encargado.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada de este acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al docente el nombramiento por escrito, quien debera en
el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

AN NOMBRE FIRMA FECHA
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revjsado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
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por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo prebentamos para firma.
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Por el cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal un docente en la planta
de cargos del departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben
realizarse en provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en los
siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el
cargo en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto
del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar un nombramiento provisional a unos docentes que por ocupar una
vacante temporal no va al aplicativo del Banco de la'Excelencia, por ser una vacante de la
Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, segun trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075
de 2015, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

* La Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994,y
lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para
desempeidiar la funcion docente. '
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad vacante temporal, hasta que dure la
situacion judicial del Titular, en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la Docente VILMA ISABEL
GOMEZ ZAPATA, identificada con Cédula 21.492.918, Licenciada en Educacién
Preescolar, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, para la Institucion Educativa
Santo Domingo Savio del Municipio de Caucasia, plaza 1540070-062, Poblacién Mayoritaria,
en reemplazo de Blas Antonio Mercado Martinez, identificado con cédula 98.653.136, quien
se encuentra privado de la libertad. '

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada de este acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al docente el nombramiento por escrito, quien debera en
el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente

Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario dg Educacion

M~ (’/In %3
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Reviso: Y Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo T‘m é\. moﬂ r/ :-ZZ " l
Reviso: | Virginia Sepulveda Vahos. Directora Talento Humano G ' AN : { 7 L \‘
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Los armiba firmantes declaramos que hemos refsado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y

Reviso. Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica é &T

por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo présentamos para firma.
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Por el cual se modifica un nombramiento a un docente adscrito a la planta
de cargos del departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General
de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* Mediante Resolucién 2019060050593 del 05 de junio de 2019, se nombro en
provisionalidad vacante temporal al docente LUIS HEGUIVERSON LEIVA
AGUDELDO, identificado con cédula 1.038.108.561, Licenciado en Matematicas,
como Docente de Aula, area Matematicas, para la Institucion Educativa Rural
Caceri del municipio de Caucasia, en reemplazo de Carlos Antonio Madrigal
Ortiz, identificado con cédula 71.311.050, quien tiene incapacidad medica desde
el 29/04/2019 hasta el 28/05/2019.

* Por Decreto 2019070004872 del 29 de agosto de 2019, el Docente Carlos
Antonio Madrigal Ortiz, es trasladado para la institucion Educativa Luis Lopez de
Mesa del municipio de Guadalupe. Por la nueva situacion Administrativa de
traslado del docente titular de la plaza, al quedar la plaza en vacante definitiva,
se hace necesario modificar el nombramiento del docente Leiva Agudelo,
dandole continuidad en el mismo cargo sin solucion de continuidad, debiendo
aportar la constancia de prestacion efectiva del servicio suscrita por el Directivo
Docente Rector del establecimiento educativo para efectos del pago de salarios.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar la Resolucién 2019060050593 del 05 de junio
de 2019, acto por el cual fue nombrado en provisionalidad vacante temporal, en
la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, el educador LUIS
HEGUIVERSON LEIVA AGUDELO, identificado con Cédula 1.038.108.561,
Licenciado en Matematicas, como Docente de Aula, area Matematicas, para la
Institucion Educativa Rural Caceri del municipio de Caucasia, plaza 0930510-
018, Poblacion Mayoritaria; en el sentido que continla vinculado en
Provisionalidad sin solucion de continuidad, ocupando la plaza en VACANTE
DEFINITIVA; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al docente Luis Heguiverson Leiva Agudelo,
este acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede recurso
alguno, debiendo aportar la constancia de la prestacién efectiva del servicio
suscrita por el Directivo Docente Rector de la Instituciéon Educativa Rural Caceri
del municipio de Caucasia.

ARTICULO TERCERO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen
0 sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo
con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema
de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y
8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

I\\AL\&

NESTIOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

YRODRIGUEZL 2de?




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070006484
DECRE Fecha: 27/11/2019 -

s A

M

_—

i

Por el cual se traslada un docente en la planta de cargos del departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.2.2.2.2. Condicion temporal de
amenazado. Se entiende que un educador adquiere la condicion temporal de
amenazado cuando se presentan hechos reales que, por su sola existencia, implican
la alteracion del uso de sus derechos a la vida, la libertad, la integridad y la
seguridad, entendiéndose razonadamente que la integridad de la persona corre
peligro.

* En razén de que se han presentado situaciones en el Municipio de Titiribi, donde
labora la Servidora Docente TANIA YOLEIMA MAZO QUINTERO, identificada con
cédula 32.563.995, a quien le puede generar riesgo o grave afectacion de sus
derechos fundamentales como la seguridad personal e integridad, la vida y la
libertad; se hace necesario reubicarla en otro municipio.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, Pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Docente TANIA YOLEIMA MAZO QUINTERO, identificada con Cédula 32.563.995
Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Tecnologia e Informatica, vinculada
en provisionalidad vacante definitiva, como Docente de Aula, area Tecnologia e
Informatica, para la Institucion Educativa Ochali del municipio de Yarumal, plaza
8870020-005, Poblacién Mayoritaria, en reemplazo de Evaristo Carlos Goémez
Arroyo, identificado con cédula 3.837.479, quien paso a otro municipio; La Servidora
Docente Tania Yoleima Mazo Quintero, viene como Docente de Aula, area
Tecnologia e Informatica de la Institucién Educativa Santo Tomas de Aquino del
municipio de Titiribi, plaza 8090010-016, poblacién mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del

presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminaciéon de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano —

SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacioén Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
PN Joo bz

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion
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Los arriba firmantes declaramos que hemos reviﬁado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra r il lo pr para firma.
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DECRET Radicado: D 2019070006485

Fecha: 27/11/2019
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“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo, y se Traslada un Docente pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones”

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo
2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica vy
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion detl servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

E! anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la
viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el articulo 6°, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al Departamento,
frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y
empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio; distribuir las plantas
departamentales, atendiendo los criterios de poblacion atendida y por atender en condiciones de
eficiencia, siguiendo la regulacién nacional sobre la materia, y organizar ta prestacion y
administracién del servicio educativo en su jurisdiccion, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la planta de
personal se hara con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio de equidad. el
mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los establecimientos
educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de educacion o quien haga
sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el presente Capitulo.

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal por
municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros establecidos
en el presente Capitulo.

Segun el Decreto 1075 de 2015, en titulo 5, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario, la autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afic lectivo.

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de Santa Fe de Antioquia, se identifico en la
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL EL PESCADO sede EL PLAN, una (1) plaza docente faltante
en el nivel de Basica Secundaria, modelo Postprimaria, la cual debe cubrirse con plaza docente
oficial sobrante del mismo municipio.
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DECRETO NUMERO HOJA N° 2

“"Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo. financiada con el Sistema General de Participaciones”

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de Santa Fe
de Antioquia, se identificd una (1) plaza docente sobrante en la INSTITUCION EDUCATIVA
RURAL EL PESCADO sede LA CORDILLERA en el nivel de Basica Secundaria, modelo
Postprimaria, la cual debera ser trasladada en el mismo municipio.

En consecuencia, analizada la planta de cargos docente y revisado el Sistema Integrado de
Matricula- SIMAT del afio 2019, perteneciente a la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL EL
PESCADO del municipio de Santa Fe de Antioquia, se evidencio la necesidad de hacer ajustes en
cuanto a la cantidad de plazas necesarias para su correcto funcionamiento.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente el traslado de la docente vinculada en
provisionalidad VERONICA HERNANDEZ HERNANDEZ, identificada con céduia de ciudadania N°.
1.042.091.461, quien viene cubriendo una plaza en la Institucion Educativa Rural El Pescado sede
La Cordillera del municipio de Santa Fe de Antioquia en el Nivel de Basica Secundaria, modelo
Postprimaria, regida por el Decreto 1278 de 2002, y que posee idoneidad para cubrir la plaza
trasladada en 1a Institucion Educativa Rural EI Pescado sede El Plan, nivel de Basica Secundaria
modelo Postprimaria, drea Humanidades y Lengua Castellana en el Municipio de Santa Fe de
Antioquia.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Hace traslado y conversion de la plaza docente oficial en el Municipio de
Santa Fe de Antioquia, que se describe a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO | N° DE PLAZA NIVEL
SANTAFE DE | INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BasFi‘;as tiﬁﬁ:‘a’:?:”a
PN EL PESCADO sede LA 1017500-004 |  Posterimara
CORDILLERA y Leng
- Castellana

ARTICULO SEGUNDO: La plaza traslada en el articulo anterior, quedara asignada en el siguiente
Establecimiento Educativo del Municipio de Santa Fe de Antioquia:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO N° DE PLAZA NIVEL
Basica Secundaria
SANTA FE DE INSTITUCION EDUCATIVA RURAL 1 Postprimaria
ANTIQUIA EL PESCADO sede EL PLAN Humanidades y Lengua
o Castellana

ARTICULO TERCERO: ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del
Departamento, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a VERONICA
HERNANDEZ HERNANDEZ, identificada con cédula de ciudadania N°. 1.042.091.461, Licenciada
en Basica con énfasis en Humanidades y Lengua Castellana, vinculada en Provisionalidad, regida
por el Decreto 1278 de 2002, como docente de Basica Secundaria modelo Postprimaria para la
sede El Plan de la Institucion Educativa Rural El Pescado del municipio de Santa Fe de Antioquia;
viene como docente de Basica Secundaria modelo Postprimaria de la Institucion Educativa Rural
El Pescado sede La Cordillera del municipio de Santa Fe de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar al educador el presente acto administrativo, haciéndole saber
gue contra éste no procede recurso alguno.




GRIVERAHE

DECRETO NUMERO

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo. financiada con el Sistema General de Participaciones”

HOJA N°

3

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto
en la hoja de vida del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NEST R DAVID STREPO BONNETT
Secr¢tario de Ed cacion de Antioquia

?

rJJuan Eugenio Maya Lema - Subsecretario Administrativo
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Reviso:
AR WA (
Reviso: Virginia Sepuilveda Vahos, Directora Talento Humano M Je YU
yYyVy
Reviso: Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica ‘ Jf Q )\ E\ ! ;i (( ’4 ”//
18-11-2019
Proyecto: Gloria isabel Rivera - Direccién de Talento Humano C’)\D*ki‘ X. w8 eO—l \5‘

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

—

PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de diciembre del afio 2019.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




